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PERATURAN REKTOR UNIVHa%I AS PENDIDIKAN INDONESIA
NOMOR /UN40/HK/2019

TENTANG
PEDOMAN IMPLEMENTASI RENCANA KERJA DAN
ANGGARAN TAHUNAN UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA
TAHUN 2020

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA,

Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 130 ayat
(11) Peraturan  Majelis Wali Amanat Nomor
03/PER/MWA UPI/2015 tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun
2014 tentang Statuta Universitas Pendidikan Indonesia
sebagaimana telah diubah ketiga kalinya dengan
Peraturan Majelis Wali Amanat Nomor 04/PER/MWA
UPI/2019 tentang Perubahan Ketiga Atas Peraturan
Majelis Wali Amanat Nomor 03/PER/MWA UPI/2015
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 15 Tahun 2014 tentang Statuta Universitas
Pendidikan Indonesia, perlu menetapkan Peraturan
Rektor tentang Pedoman Implementasi Rencana Kerja
dan Anggaran Tahunan Universitas Pendidikan
Indonesia Tahun 2020;

“Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang.
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5500);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2014 tentang
Statuta Universitas Pendidikan Indonesia (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 41,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 5509);



Menetapkan

. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2015 tentang

Bentuk dan Mekanisme Pendanaan Perguruan Tinggi

Negeri Badan Hukum (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2015 Nomor 110, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5699);

. Peraturan Majelis Wali Amanat Nomor 03/PER/MWA

UPI/2015 tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan
Pemerintah Nomor 15 Tahun 2014 tentang Statuta
Universitas Pendidikan Indonesia sebagaimana telah
diubah ketiga kalinya dengan Peraturan Majelis Wali
Amanat Nomor 04/PER/MWA UPI/2019 tentang
Perubahan Ketiga Atas Peraturan Majelis Wali
Amanat Nomor O03/PER/MWA UPI/2015 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor
15 Tahun 2014 tentang Statuta Universitas

- Pendidikan Indonesia;
. Peraturan Majelis Wali Amanat Nomor 03/PER/MWA

UPI/2017 tentang Revisi Rencana  Strategis
(RENSTRA) Universitas Pendidikan Indonesia 2016-

. .2020; .
. Peraturan Majelis Wali Amanat Nomor 07/PER/MWA

UPI/2019 tentang Rencana Kerja dan Anggaran
Tahunan (RKAT) Universitas Pendidikan Indonesia
Tahun 2020; '

. Keputusan Majelis Wali Amanat Nomor 06/KEP/MWA

UPI/2017 tentang Pengangkatan Rektor Universitas
Pendidikan Indonesia Pengganti Antarwaktu Masa
Bakti 2015-2020;

MEMUTUSKAN:

PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS PENDIDIKAN
INDONESIA TENTANG PEDOMAN IMPLEMENTASI
RENCANA . KERJA DAN ANGGARAN TAHUNAN
UNIVERSITAS PENDIDIKAN INDONESIA TAHUN 2020.

Pasal 1

(1) Déngan Peraturan Rektor iniv, UniVersitas Pendidikan .Indonesia
menetapkan Pedoman Implementasi Rencana Kerja dan Anggaran
Tahunan (RKAT) Universitas Pendidikan Indonesia (UPI) Tahun

2020:



(2) Pedoman implementasi RKAT sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dengan Peraturan Rektor ini.

Pasal 2

(1) Pedoman implementasi RKAT merupakan pedoman teknis
operasional dalam mengelola, melaksanakan program, dan
kegiatan, serta penggunaan dan pertanggungjawaban anggaran
yang wajib ditaati, dipatuhi, dan dilaksanakan oleh seluruh unit
kerja di lingkungan UPIL.

(2) Penggunaan dan pertanggungjawaban anggaran sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dilakukan secara transparan dan
akuntabel sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Pasal 3

Pedoman implementasi RKAT bertujuan untuk memberikan arah dan
rambu-rambu teknis operasional dalam rangka mengimplementasikan
RKAT secara taat asas dan taat program.

Pasal 4

Pedoman implementasi RKAT menjadi salah satu acuan Satuan Audit
internal (SAI) dan Satuan Penjaminan Mutu (SPM) UPI dalam
melakukan audit internal serta untuk mengukur tingkat ketercapaian
kinerja dan daya serap keuangan. ’

Pasal 5

Peraturan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Bandung

pada tanggal 13 DEC 2019
REKTOR UPI,

Prof. Dr. H. R. ASEP KADAROHMAN, M.Si,
[P 196305091987031002 1.2



